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LABORATOIRES
CREATIFS

Description:

Naissant souvent de projets misant sur les technologies et de I'apprentissage par
projet, de nombreux laboratoires créatifs ont fait leur apparition dans les milieux
d’enseignement depuis quelques années. Certaines valeurs pédagogiques
particulieres sont a la base des environnements de type Makerspace aussi appelés
« Laboratoires Créatifs » et cette formation a pour objectif de mieux comprendre
ces valeurs ainsi que de situer la posture d’un « enseignant maker » dans des
environnements variés.

Au-dela de faire preuve de créativité dans les cours d'art, la pensée
créative, a la base des laboratoires des créatifs, peut s\'appliquer a...
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Question 1 - Que retenez-vous de votre exploration de la formation Laboratoire créatif ?

Un laboratoire créatif est un environnement congu pour encourager la créativité, I'innovation, et
I'apprentissage pratique. Dans ce type d'espace, les participants ont acces a une variété de ressources,
d'outils, et de matériaux pour concevoir, créer, expérimenter et prototyper des idées.

Les laboratoires créatifs mettent I'accent sur I'apprentissage actif et collaboratif. lls sont souvent utilisés
dans les domaines de I'art, de la science, de la technologie, de I'ingénierie, des mathématiques.

Les caractéristiques d'un laboratoire créatif incluent I'acces a des outils et équipements divers :
Imprimantes 3D, découpeuses laser, outils électroniques, ateliers de bricolage, etc. La collaboration,
I'apprentissage, les participants apprennent en fabriquant et en résolvant des problémes concrets.

Le processus plus que le résultat final : L'importance est mise sur I'exploration, I'itération, et la réflexion
a chaque étape.

Un laboratoire créatif encourage donc I'autonomie, la curiosité et la pensée critique, tout en permettant
aux individus de tester et de concrétiser leurs idées dans un environnement flexible et innovant.
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Question 2 - De quelles fagons pouvez-vous intégrer dans votre enseignement les principes
pédagogiques d’un environnement de laboratoire créatif ?

Proposez des activités pratiques ou les étudiants sont invités a expérimenter, manipuler et créer. Plutot
que de simplement expliquer des concepts théoriques, permettez-leur de les découvrir par I'action.
Créez des projets de groupe ou les étudiants travaillent ensemble pour résoudre un probleme ou créer
un objet, comme dans un laboratoire créatif. La collaboration permet de développer des compétences
sociales et de résoudre des problemes en équipe.

Encouragez les étudiants a réfléchir a chaque étape de leur projet. lls peuvent documenter leur
processus, poser des questions sur les défis rencontrés et discuter des solutions trouvées.

Valorisez la démarche et I'expérimentation, en mettant moins I'accent sur la perfection du produit final.
Encouragez les erreurs comme une étape essentielle du processus d'apprentissage.

Créez un environnement flexible ou les étudiants peuvent explorer leurs idées sans restrictions
excessives. Donnez-leur la liberté de choisir des projets qui les passionnent et qui sont en lien avec leurs
intéréts.

Intégrez des outils numériques, des technologies de fabrication (impression 3D, découpe laser, etc.), et
des outils collaboratifs (applications, plateformes en ligne) dans I'enseignement pour stimuler
I'innovation.

Encouragez les étudiants a prendre des décisions sur la direction de leur projet et a assumer la
responsabilité de leur apprentissage. Cela les aide a développer leur autonomie et leur capacité a
résoudre des problemes de maniere indépendante.

Question 3 - Quels seraient les impacts (motivation, engagement, réussite) sur vos personnes
apprenantes ?

Augmentation de I'intérét personnel : Les étudiants sont souvent plus motivés lorsqu'ils peuvent choisir
leurs projets et travailler sur des sujets qui les passionnent. Dans un laboratoire créatif, le fait de donner
aux apprenants une certaine liberté dans le choix des défis ou des projets a réaliser stimule leur
curiosité et leur désir d'explorer.

Collaboration et esprit de groupe : Les projets de groupe et les activités collaboratives favorisent un
engagement plus profond. Travailler avec d'autres étudiants sur des défis communs renforce les
compétences sociales et la cohésion du groupe, ce qui contribue a maintenir un haut niveau
d'engagement tout au long du projet.

Compétences transversales : Les environnements de laboratoire créatif favorisent le développement de
compétences clés comme la pensée critique, la résolution de problemes, la gestion de projet, la
communication et la collaboration. Ces compétences, au-dela des simples connaissances techniques ou
théoriques, sont essentielles pour réussir dans la vie professionnelle et personnelle.
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