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Description:Description:

Naissant souvent de projets misant sur les technologies et de l’apprentissage par
projet, de nombreux laboratoires créatifs ont fait leur apparition dans les milieux
d’enseignement depuis quelques années. Certaines valeurs pédagogiques
particulières sont à la base des environnements de type Makerspace aussi appelés
« Laboratoires Créatifs » et cette formation a pour objectif de mieux comprendre
ces valeurs ainsi que de situer la posture d’un « enseignant maker » dans des
environnements variés.

Au-delà de faire preuve de créativité dans les cours d’art, la pensée
créative, à la base des laboratoires des créatifs, peut s\'appliquer à...
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Preuve et attestation de développement professionnel

Laboratoires créatifs 1 - Explorateur

Question 1 - Que retenez-vous de votre exploration de la formation Laboratoire créatif ?Question 1 - Que retenez-vous de votre exploration de la formation Laboratoire créatif ?
Aucun modèle pareil
Non axé sur les résultats
Ça prend peu pour faire un lab créatif
Collaboratif
Motivant

Question 2 - De quelles façons pouvez-vous intégrer dans votre enseignement les principesQuestion 2 - De quelles façons pouvez-vous intégrer dans votre enseignement les principes
pédagogiques d’un environnement de laboratoire créatif ?pédagogiques d’un environnement de laboratoire créatif ?
Partir d’un problème ou d’une préoccupation des élèves et se lancer dans l’aventure pour découvrir
Math
Art
Science

Question 3 - Quels seraient les impacts (motivation, engagement, réussite) sur vos personnesQuestion 3 - Quels seraient les impacts (motivation, engagement, réussite) sur vos personnes
apprenantes ?apprenantes ?
Un grand pouvoir sur leurs apprentissages
Un grand levier pour la motivation qui est nourrit par la collaboration
essai, erreur, sans jugement, ça fait partie du processus!


