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À l’ère du numérique, en plus de faire face à des défis de plus en plus
complexes en éducation, de nombreux enjeux sont à considérer afin de bien
préparer les élèves aux exigences du 21e siècle. Plus que jamais, il devient
nécessaire de nous rallier à des acteurs ayant un désir profond d’influencer
positivement l’école d’aujourd’hui en prônant la recherche de solutions
efficaces et durables qui auront un véritable impact sur la société de demain. Que
vous soyez un leader, formel ou informel, cette formation s’adresse à tous ceux et
celles qui souhaitent développer une posture intentionnelle de leader, dans une
perspective numérique, dans le but d’initier l’innovation et le changement en...
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Preuve et attestation de développement professionnel

Leadership pédagonumérique 1 - Explorateur

1 - Qu’est-ce que je retiens du leadership pédagonumérique en milieu scolaire ?1 - Qu’est-ce que je retiens du leadership pédagonumérique en milieu scolaire ?
C'est une manière d'influencer les autres enseignants à adopter des pratiques sécuritaires en premier
lieu, mais aussi à mettre à profit le numérique dans le cas de pratique à haut rendement par exemple.
De mettre à profit mes connaissances ou si je ne les ai pas, de servir de voie de communication.
De favoriser la collaboration dans mon milieu et de l'influencer au mieux dans la prise de décision face
au numérique.
D'être une leader nuancée qui permettra à tout le monde d'évaluer.

2 - De quelle façon le leadership pédagonumérique peut-il amorcer l’innovation et le changement en2 - De quelle façon le leadership pédagonumérique peut-il amorcer l’innovation et le changement en
éducation dans mon milieu ?éducation dans mon milieu ?
En créant un environnement propice à l'amélioration des compétences numériques.

En dirigeant les apprenants vers des choix judicieux qui sont signifiants et pertinents.

En diminuant les fractures numériques.

En exposant ses collègues à des ressources intéressantes.

En encourageant la citoyenneté numérique en sensibilisant ses collègues aux enjeux de la mauvaise
utilisation du numérique. En privilégiant l'utilisaiton responsable du numérique.



3 - Quels pourraient être les impacts de l’innovation pédagonumérique à propos du développement3 - Quels pourraient être les impacts de l’innovation pédagonumérique à propos du développement
des compétences des apprenants dans mon milieu ?des compétences des apprenants dans mon milieu ?
Un impact positif dans l'adoption de pratiques à haut rendement.
Ajouter un plus value dans l'enseignement de ses collègues.
Augmenter l'utilisation du numériques donc l'efficacité de la communication par exemple ou des
compétences des élèves afin de les préparer d'avantage à la vie d'adulte, aux nouveaux métiers
d'aujourd'hui, les ouvrir sur le monde.
Améliorer la motivation des élèves à venir en classe.


