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l’école d’aujourd’hui en prônant la recherche de solutions efficaces et durables qui auront un véritable
impact sur la société de demain. Que vous soyez un leader, formel ou informel, cette formation s’adresse à
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Preuve et attestation de développement professionnel

Leadership pédagonumérique 1 - Explorateur

1 - Qu’est-ce que je retiens du leadership pédagonumérique en milieu scolaire ?1 - Qu’est-ce que je retiens du leadership pédagonumérique en milieu scolaire ?
Le leadership pédagonumérique en milieu scolaire consiste à accompagner et soutenir les enseignants
dans l’intégration du numérique, en favorisant la collaboration, l’innovation et l’adaptation des pratiques
pédagogiques. Il repose sur une vision stratégique, des compétences numériques solides et une
communication efficace pour guider le changement. En créant un environnement propice à
l’expérimentation, il vise à améliorer l’engagement des élèves et à développer leurs compétences du
21e siècle.

2 - De quelle façon le leadership pédagonumérique peut-il amorcer l’innovation et le changement en2 - De quelle façon le leadership pédagonumérique peut-il amorcer l’innovation et le changement en
éducation dans mon milieu ?éducation dans mon milieu ?
Le leadership pédagonumérique amorce l’innovation et le changement en éducation en favorisant une
culture d’expérimentation et de collaboration, en outillant les enseignants pour intégrer efficacement le
numérique et en valorisant des approches pédagogiques adaptées aux besoins des élèves. Il encourage
l’adoption de nouvelles pratiques, facilite l’accès à des ressources et crée un climat propice à l’évolution
des méthodes d’enseignement, rendant ainsi l’apprentissage plus engageant et pertinent pour le 21e
siècle.

3 - Quels pourraient être les impacts de l’innovation pédagonumérique à propos du développement3 - Quels pourraient être les impacts de l’innovation pédagonumérique à propos du développement
des compétences des apprenants dans mon milieu ?des compétences des apprenants dans mon milieu ?
L’innovation pédagonumérique favorise le développement des compétences des apprenants en rendant
l’apprentissage plus interactif, personnalisé et motivant. Elle stimule la pensée critique, la créativité, la
collaboration et l’autonomie grâce à l’usage d’outils numériques adaptés. En diversifiant les approches
pédagogiques et en intégrant des stratégies différenciées, elle permet aux élèves d’acquérir des
compétences essentielles du 21e siècle, telles que la communication, la résolution de problèmes et la
maîtrise des technologies, les préparant ainsi à un monde en constante évolution.


