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Description:

A I'ére du numérique, en plus de faire face a des défis de plus en plus

complexes en éducation, de nombreux enjeux sont a considérer afin de bien
préparer les éleves aux exigences du 21e siecle. Plus que jamais, il devient
nécessaire de nous rallier a des acteurs ayant un désir profond d’influencer
positivement I'école d'aujourd’hui en prénant la recherche de solutions

efficaces et durables qui auront un véritable impact sur la société de demain. Que
vous soyez un leader, formel ou informel, cette formation s’adresse a tous ceux et
celles qui souhaitent développer une posture intentionnelle de leader, dans une
perspective numérique, dans le but d'initier I'innovation et le changement en...
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1 - Qu’est-ce que je retiens du leadership pédagonumérique en milieu scolaire ?

-Partage d'une vision commune et y orienter ses actions. Partage des responsabilités. Etre un modéle,
travailler en collaboration. Partir des besoins du molieu et des apprenants.

2 - De quelle facon le leadership pédagonumérique peut-il amorcer I'innovation et le changement en
éducation dans mon milieu ?

-Changer les pratiques peu a peu. Consulter I'équipe et partir des besoins du milieu. Etablir des objectifs
SMART. Partage des responsabilités et travail de collaboration.

3 - Quels pourraient étre les impacts de I'innovation pédagonumérique a propos du développement
des compétences des apprenants dans mon milieu ?

-Plus grande cohésion dans le milieu, moins d'inégalités chez les apprenants, apprentissage non pas
centré sur les connaissances, mais sur la mobilisation de celles-ci dans différents contextes. Plus de
place a la flexibilité et a la créativité. Le numérique devient un instrument permettant de construire le
savoir. Importance de la collaboration entre les apprenants, de développer la pensée critique et la
résolution de problemes.



