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Description:
À l’ère du numérique, en plus de faire face à des défis de plus en plus complexes en éducation, de nombreux enjeux sont à
considérer afin de bien préparer les élèves aux exigences du 21e siècle. Plus que jamais, il devient nécessaire de nous rallier à
des acteurs ayant un désir profond d’influencer positivement l’école d’aujourd’hui en prônant la recherche de solutions efficaces
et durables qui auront un véritable impact sur la société de demain. Que vous soyez un leader, formel ou informel, cette
formation s’adresse à tous ceux et celles qui souhaitent développer une posture intentionnelle de leader, dans une perspective
numérique, dans le but d’initier l’innovation et le changement en éducation.
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Leadership pédagonumérique 1 - Explorateur
1 - Qu’est-ce que je retiens du leadership pédagonumérique en milieu scolaire ?
Au niveau du leadership, pédagonumérique ou non, je retiens l'importance d'avoir une vision qui est clairement communiquée,
de prendre en considération les forces et besoins de chacun (ce qui aidera aussi à déterminer les leviers), de s'adapter selon le
contexte et la réalité scolaire et surtout de responsabiliser et d'impliquer tous les acteurs.

Tous les acteurs du milieu scolaire doivent être mobilisés pour faciliter l'intégration des TIC dans le milieu scolaire. Il est donc
important d'avoir un pouvoir d'influence afin de les faire réfléchir aux enjeux. De plus, il est important de susciter la réflexion par
rapport aux compétences qui doivent être enseignées pour mieux préparer nos élèves à leur réalité et à celle de demain, dans
l'utilisation de la technologie.
2 - De quelle façon le leadership pédagonumérique peut-il amorcer l’innovation et le changement en éducation dans mon milieu
?
L'innovation au niveau de l'utilisation du numérique est en grande mouvance dans le milieu de l'éducation. Il est donc important
d'avoir des leaders, qui ont une influence positive et qui peuvent mobiliser les enseignants, pour amener une réflexion par
rapport à l'intégration de celle-ci. Quels sont les enjeux? Comment pouvons-nous surmonter les difficultés?

Le leader peut ainsi influencer positivement le changement et l'innovation en lien avec le pédagonumérique.

De plus, le leader doit être en mesure de partager sa vision, qui est adaptée à la réalité du contexte scolaire, de monitorer le
changement et de communiquer la progression afin de mobiliser les acteurs. En collaboration, les enseignants pourront ainsi
avoir un sentiment d'efficacité personnel par rapport aux changements vécus.
3 - Quels pourraient être les impacts de l’innovation pédagonumérique à propos du développement des compétences des
apprenants dans mon milieu ?
Les compétences suivantes:
- pensée critique
- résolution de problèmes
- communication et collaboration
- créativité et innovation
- maitrise des TIC

peuvent toutes être développées à travers l'innovation pédagonumérique. Ces compétences préparent non seulement les élèves
à la réalité d'aujourd'hui et à celle de demain, mais aussi à mieux utiliser et traiter la grande quantité d'information auquel ils
ont accès si facilement.

Avec l'aide du numérique et du développement d'un continuum de citoyenneté numérique, les apprenants pourront être mieux
outillés.


