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À l’ère du numérique, en plus de faire face à des défis de plus en plus complexes en éducation, de
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numérique, dans le but d’initier l’innovation et le changement en éducation.
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Preuve et attestation de développement professionnel

Leadership pédagonumérique 1 - Explorateur

1 - Qu’est-ce que je retiens du leadership pédagonumérique en milieu scolaire ?1 - Qu’est-ce que je retiens du leadership pédagonumérique en milieu scolaire ?
Le leadership pédagonumérique doit avoir une vision qui correspond a sont milieu et qui est partager
par l'équipe. Le leadership peut s'exprimer de différente façon, mais la communication, l'action et la
réflexion doivent permettre le développement professionnel des gens. Il peut y avoir certaine contrainte
comme la culture organisationnel ou le changement d'environnement de travail qui font qu'un même
leadership ne fonctionne pas. Il faut mobiliser le personnel avec le leadership afin qu'il puisse se former
pour impliquer les élèves dans le développement d'une citoyenneté numérique.

2 - De quelle façon le leadership pédagonumérique peut-il amorcer l’innovation et le changement en2 - De quelle façon le leadership pédagonumérique peut-il amorcer l’innovation et le changement en
éducation dans mon milieu ?éducation dans mon milieu ?
Le leaderships numérique mobilise les individus dans un objectif précis qui permet améliorer les
compétence professionnelles. Cette amélioration des compétence professionnelle permet au gens d'un
milieux d'innover selon afin de répondre mieux a un besoin du milieux, améliorer ce qui existe déjà.

3 - Quels pourraient être les impacts de l’innovation pédagonumérique à propos du développement3 - Quels pourraient être les impacts de l’innovation pédagonumérique à propos du développement
des compétences des apprenants dans mon milieu ?des compétences des apprenants dans mon milieu ?
L'impact de l'innovation pédagonumérique permet de favoriser une approche sociocontructivise des
enseignement ou l'apprenant construit ses propres savoirs. Se changement permet de faire des
apprentissages complexes tout en restant dans des contextes authentiques et favorise
l'interdisciplinarité.


