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À l’ère du numérique, en plus de faire face à des défis de plus en plus complexes en éducation, de
nombreux enjeux sont à considérer afin de bien préparer les élèves aux exigences du 21e siècle. Plus que
jamais, il devient nécessaire de nous rallier à des acteurs ayant un désir profond d’influencer positivement
l’école d’aujourd’hui en prônant la recherche de solutions efficaces et durables qui auront un véritable
impact sur la société de demain. Que vous soyez un leader, formel ou informel, cette formation s’adresse à
tous ceux et celles qui souhaitent développer une posture intentionnelle de leader, dans une perspective
numérique, dans le but d’initier l’innovation et le changement en éducation.

Badge attribué à :Badge attribué à : M Bronsard
https://www.cadre21.org/membres/23104c65f0756125fa0efbd5

Date d'obtention :Date d'obtention : 2022-06-23 17:24:31

https://www.cadre21.org/membres/23104c65f0756125fa0efbd5


Preuve et attestation de développement professionnel

Leadership pédagonumérique 1 - Explorateur

1 - Qu’est-ce que je retiens du leadership pédagonumérique en milieu scolaire ?1 - Qu’est-ce que je retiens du leadership pédagonumérique en milieu scolaire ?
Bien que le leadership partagé est une pratique très commune dans le monde de l'éducation, il faut
développer un leadership propre aux besoins de l'équipe dans laquelle nous nous trouvons. Ceci nous
permettera de mieux comprendre les enjeux pédagonumérique du milieu. Ceci nous permettera de
créer des liens entre nous et notre équipe afin de mieux affronter ces défis.

2 - De quelle façon le leadership pédagonumérique peut-il amorcer l’innovation et le changement en2 - De quelle façon le leadership pédagonumérique peut-il amorcer l’innovation et le changement en
éducation dans mon milieu ?éducation dans mon milieu ?
En influencant de façon positive notre équipe et notre milieu. En recherchant des solutions propres aux
défis et aux intérets de l'équipe parmis laquelle nous oeuvrons. La recherche de solutions efficaces et
personnalisées favorisera la création d'une vision commune. Cette vision apportera une réflexion et une
identifiction des leviers pour amorcer l'innovation.

3 - Quels pourraient être les impacts de l’innovation pédagonumérique à propos du développement3 - Quels pourraient être les impacts de l’innovation pédagonumérique à propos du développement
des compétences des apprenants dans mon milieu ?des compétences des apprenants dans mon milieu ?
Lorsque nous avons un leadership pédagogique ceci implique que nous avons une vision. Avec cette
vision vient la définition d'objectifs à attiendre. En s'assurant d'exercer son leadership
pédagonumérique, nous allons exercer une posture qui nous permet de passer à l'action, de monitorer
notre parcours et surtout de communiquer cette progression. Ceci aura un impact sur les apprenants
puisque le milieu sera mieux adapté à leurs besoins, les éduacteurs auront une posture de réflexion et
d'intentionnalité.


