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Cette formation propose une démarche afin de réaliser un projet (cours, leçon, séquence) de formation à
distance (FAD). La scénarisation pédagogique permet de faire le choix le plus judicieux quant au mode
d’enseignement en lien avec les caractéristiques d’un projet. Cette scénarisation permettra par la suite de
mobiliser les moyens technologiques les mieux adaptés afin de développer les compétences ciblées et
atteindre les objectifs pédagogiques. La scénarisation pédagogique permet aussi de s’assurer que
l’alignement pédagogique est en lien avec l’ensemble des caractéristiques du projet.
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1 - Qu'est-ce que j'ai appris au sujet de la scénarisation pédagogique dans le cadre d'un projet de1 - Qu'est-ce que j'ai appris au sujet de la scénarisation pédagogique dans le cadre d'un projet de
formation à distance ?formation à distance ?
Les différents modèles, particulièrement le modèle ADDIE. La structuration du développement de cours
et ses caractéristiques.

2 - De quelle façon pourrai-je intégrer l’approche du modèle ADDIE et du scénario d’enseignement2 - De quelle façon pourrai-je intégrer l’approche du modèle ADDIE et du scénario d’enseignement
global (SEG) dans mon enseignement ?global (SEG) dans mon enseignement ?
Nous sommes en élaboration d'une plateforme d'autoformation Moodle dans notre CSS. Le modèle sera
utilisé pour la planification des cours.

3 - Quels seraient les impacts (motivation, engagement, réussite) sur mes apprenants ?3 - Quels seraient les impacts (motivation, engagement, réussite) sur mes apprenants ?
Nous devons revoir et diversifier nos modes de développement professionnel dans le contexte où nous
avons un très grand nombre d'enseignants non légalement qualifiés qui faut rendre fonctionnels pour
assuré un seuil minimal de qualité de l'enseignement. Nous souhaitons assurer un développement
professionnel continue sans surcharge.


