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Description:
Le 3e Sommet du développement professionnel (DP) qui s’est tenu le 9 décembre 2021 a mis en lumière quelques bonnes
pratiques en DP. Le sujet a été abordé sous trois angles : la formation continue, le leadership et l'accompagnement ainsi que
l'insertion professionnelle. L'événement a été rendu possible grâce à la collaboration de l'École branchée, l'Association des
conseillères et des conseillers pédagogiques du Québec (ACCPQ), escouadeÉDU et le ministère de l’Éducation du Québec.
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Sommet du développement professionnel en
éducation au Québec 2021
1. À quel titre avez-vous participé au congrès?
Participant.e
2. Dans une perspective de réinvestissement liée à votre contexte professionnel, que retenez-vous de votre expérience de
participation?
Ce sommet a confirmer à nouveau pour moi que lorsque j'investis dans mon développement professionnel les retombées en sont
multiples. Non seulement est-ce que je continue à piquer ma curiosité personnelle d'apprendre, mais lorsque je reviens dans
mon organisme et je partage mes découvertes avec mes collègues je réanime mon leadership au sein de l'équipe et j'influence
leur pratique réflexive. De plus, lorsqu'on s'engage à une pratique réflexive continue, les nouvelles habiletés et réflexes se
développent davantage et la réussite des élèves, qui est au centre de cette pratique, augmentera. En tant que leader
administratif il faut offrir ces occasions au personnel pour les motiver à eux aussi devenir curieux, et ce de façon réfléchie et
régulière tout en s'assurant que les occasions offertes soient directement liées aux valeurs et aux orientations stratégiques de
l'organisme.

Quelle belle journée de formation inspirante et motivante! Merci.


