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Le 3e Sommet du développement professionnel (DP) qui s’est tenu le 9 décembre
2021 a mis en lumière quelques bonnes pratiques en DP. Le sujet a été abordé sous
trois angles : la formation continue, le leadership et l'accompagnement ainsi que
l'insertion professionnelle.
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1. À quel titre avez-vous participé au congrès?1. À quel titre avez-vous participé au congrès?
Participant.e

2. Dans une perspective de réinvestissement liée à votre contexte professionnel, que retenez-vous de2. Dans une perspective de réinvestissement liée à votre contexte professionnel, que retenez-vous de
votre expérience de participation?votre expérience de participation?
L'importance de l'empathie dans nos milieux de travail afin de soutenir les nouveaux enseignants, de les
accueillir et de les accompagner tout au long de leur début de parcours.

L'importance de la relation entre la conseillère pédagogique et la direction (Compétence conjuguée) afin
qu'une vision commune et un plan d'actions puissent s'articuler afin de favoriser le développement
professionnel des enseignants et afin de soutenir leurs actions au quotidien.

L'importance de l'enseignant qui est au cœur de l'action pédagogique: l'importance qu'il aime ce qu'il
enseigne, qu'il établisse une intention claire lorsqu'il prépare ses activités pédagogiques, qu'il collabore
avec ses collègues et l'équipe-école.

L'importance d'établir des temps de rencontre pour réfléchir la pédagogie dans nos milieux éducatifs,
avoir des pratiques réflexives, intégrer les chercheurs dans nos pratiques (en théorie et ou en pratique).

J'ai aussi créé un padlet des ressources que j'ai colligées dans la conversation:
https://padlet.com/bastienna/mhre564mrcnqzooo

Je vais peut-être le partager dans mes deux milieux de travail (Je suis CP dans deux écoles secondaires à
Montréal)

Voilà! Merci pour cette formation très très enrichissante!




