[ cadre?] .org‘

L3 cadre21

Au coeur de votre stratégie #DevProf

Preuve et attestation de développement professionnel

Engager I’apprenant a haut potentiel 1 -

Explorateur
o M o
M ¢ M
M
ENGAGER L'APPRENANT
A HAUT POTENTIEL
Explorateur
Description:

Les manifestations du haut potentiel, aussi appelé douance, peuvent s'observer sur
les plans scolaire, sportif, artistique et se caractérisent souvent par un

engagement intense de I'apprenant dans certaines activités ou encore par la
créativité dans la recherche de solutions. Cette formation vise a présenter les
caractéristiques de ces apprenants a haut potentiel et a proposer a

I’enseignant des pistes d\'adaptation des formes d’apprentissage pour conserver

la motivation de ces apprenants et leur engagement a I'école.
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1 - Quel est votre point de vue ou votre premiere réflexion sur le theme de la douance ?

Je pense que la douance peut représenter une force et un défi pour les apprenants puisqu'elle permet de
faire des apprentissages plus rapidement que les autres, mais qu'elle vient parfois avec les difficultés
notamment sur le plan social et émotionnel. Les enfants surdoués peuvent éprouve de I'ennui en classe.

2 - Comment |'observation de manifestations de la douance peut-elle influencer votre enseignement
pour aider les apprenants a haut potentiel ?

En observant les manifestations des éleves ayant de la douance, je vais étre a méme de faire de la
différenciation pédagogique selon leurs différents besoins.

3 - Quel serait I'impact sur la gestion de votre groupe-classe si vous répondiez aux besoins
particuliers de vos apprenants doués ?

Répondre aux besoins particuliers des apprenants doués aurait un impact positif sur la gestion de mon
groupe-classe. Il éviterait le désengagement ainsi que I'agitation possible des éleves surdoués.



