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Description:
Les manifestations du haut potentiel, aussi appelé douance, peuvent s’observer sur les plans scolaire, sportif, artistique et se
caractérisent souvent par un engagement intense de l’apprenant dans certaines activités ou encore par la créativité dans la
recherche de solutions. Cette formation vise à présenter les caractéristiques de ces apprenants à haut potentiel et à proposer à
l’enseignant des pistes d\'adaptation des formes d’apprentissage pour conserver la motivation de ces apprenants et leur
engagement à l’école.
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Engager l’apprenant à haut potentiel 1 -
Explorateur
1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de la douance ?
La douance m'interpelle particulièrement, autant sur le plan du diagnostic que par les élèves concernés. Je trouve fascinant de
constater que la douance ne se résume pas à une simple mesure d'intelligence ou à des performances scolaires élevées. C'est
une réalité beaucoup plus complexe qui englobe des besoins spécifiques, des émotions intenses et parfois des défis particuliers.
2 - Comment l’observation de manifestations de la douance peut-elle influencer votre enseignement pour aider les apprenants à
haut potentiel ?
Observer les manifestations de la douance chez les élèves influence profondément ma façon d’enseigner. Cela me pousse
d’abord à porter un regard plus attentif et nuancé sur chacun, afin de repérer les signes d’un haut potentiel qui ne se traduisent
pas toujours par des résultats scolaires exceptionnels. Certains élèves doués peuvent s’ennuyer, se désengager ou même
adopter des comportements inattendus ; les observer avec bienveillance me permet donc de mieux comprendre leurs besoins
réels. Ces observations m’amènent aussi à adapter ma pratique pédagogique. Je cherche à offrir davantage de flexibilité :
proposer des défis supplémentaires, encourager la créativité, permettre des choix dans les tâches, et favoriser la pensée
critique. Finalement, observer ces manifestations me rappelle que chaque élève est unique. Cela me motive à développer une
approche différenciée et inclusive, où chacun peut progresser à son rythme et trouver du sens dans ses apprentissages.
3 - Quel serait l’impact sur la gestion de votre groupe-classe si vous répondiez aux besoins particuliers de vos apprenants doués
?
Répondre aux besoins particuliers des apprenants doués aurait un impact positif et transformateur sur la gestion de mon
groupe-classe. En adaptant mon enseignement à ces élèves, je créerais un environnement plus stimulant, équilibré et inclusif,
où chacun trouve sa place et son rythme d’apprentissage.

Sur le plan pratique, cela impliquerait de diversifier mes activités pour offrir des défis supplémentaires, encourager la prise
d’initiative et favoriser l’autonomie. Cette différenciation pourrait au départ demander plus de planification, mais elle
contribuerait à réduire l’ennui et les comportements de désengagement souvent observés chez les élèves à haut potentiel.

En répondant mieux à leurs besoins, je favoriserais aussi un climat de classe plus harmonieux : les élèves se sentiraient
reconnus dans leurs forces, ce qui renforcerait leur motivation et leur sentiment d’appartenance. En parallèle, l’ensemble du
groupe bénéficierait d’un climat d’apprentissage plus riche, basé sur la curiosité, la collaboration et le respect des différences.
Finalement prendre en compte la douance ne modifie pas seulement la gestion de classe : cela enrichit la dynamique collective
et valorise la diversité des talents présents dans le groupe.


