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Preuve et attestation de développement professionnel

Engager l’apprenant à haut potentiel 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de la douance ?1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de la douance ?
Il est souvent compris comme un atout et une chance pour celui qui l'est . Mais en fait, c'est un
phénomène difficile à vivre pour ceux qui le sont et il est mal compris des adultes, souvent. Il est associé
à «tout savoir facilement et sans effort» mais le jeune doué est souvent incapable d'apprendre et de
réussir dans l'encadrement d'une école régulière.

2 - Comment l’observation de manifestations de la douance peut-elle influencer votre enseignement2 - Comment l’observation de manifestations de la douance peut-elle influencer votre enseignement
pour aider les apprenants à haut potentiel ?pour aider les apprenants à haut potentiel ?
J pense qu'il doit être traité comme le cas d'un jeune en difficulté d'apprentissage. La différenciation et
les mesures d'adaptation sont nécessaires pour les doués.

3 - Quel serait l’impact sur la gestion de votre groupe-classe si vous répondiez aux besoins3 - Quel serait l’impact sur la gestion de votre groupe-classe si vous répondiez aux besoins
particuliers de vos apprenants doués ?particuliers de vos apprenants doués ?
Un jeune doué dont les besoins ne sont pas assouvis peut être aussi «perturbateur » qu'un élève qui a
des difficultés d'apprentissage qui manifeste ses difficultés en perturbant la gestion. L'enseignant doit
prendre le temps pour donner à chacun un enseignement qui va savoir le stimuler et le faire apprendre
selon ses propres modalités.


