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Description:
Les manifestations du haut potentiel, aussi appelé douance, peuvent s’observer sur les plans scolaire, sportif, artistique et se
caractérisent souvent par un engagement intense de l’apprenant dans certaines activités ou encore par la créativité dans la
recherche de solutions. Cette formation vise à présenter les caractéristiques de ces apprenants à haut potentiel et à proposer à
l’enseignant des pistes d\'adaptation des formes d’apprentissage pour conserver la motivation de ces apprenants et leur
engagement à l’école.
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Engager l’apprenant à haut potentiel 1 -
Explorateur
1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de la douance ?
La douance est un thème fascinant car il concerne les individus dotés d'un potentiel intellectuel exceptionnel dans certains
domaines. Cela englobe souvent des capacités de raisonnement avancées, une mémoire exceptionnelle, une créativité intense
ou une capacité à résoudre des problèmes complexes. Les apprenants à haut potentiel peuvent présenter des défis uniques, tels
que des besoins d'apprentissage différents, une sensibilité émotionnelle accrue ou des attentes élevées. Il est crucial de
reconnaître et de soutenir ces élèves en leur offrant des défis stimulants et des opportunités d'épanouissement académique et
personnel. Une approche équilibrée, incluant à la fois un enrichissement académique et un soutien émotionnel, est essentielle
pour maximiser leur potentiel et favoriser leur développement holistique.
2 - Comment l’observation de manifestations de la douance peut-elle influencer votre enseignement pour aider les apprenants à
haut potentiel ?
L'observation des manifestations de la douance chez les apprenants peut influencer mon enseignement en me poussant à
adapter les défis académiques pour répondre à leurs besoins intellectuels supérieurs. Je pourrais proposer des tâches plus
complexes et enrichissantes qui stimulent leur curiosité et leur capacité à approfondir les concepts. En même temps, je serais
attentif à leurs éventuelles sensibilités émotionnelles et à leur besoin de validation intellectuelle, en leur offrant un soutien
équilibré et des encouragements appropriés. Cette approche personnalisée permettrait de créer un environnement où les
apprenants à haut potentiel se sentent valorisés et encouragés à développer pleinement leurs talents exceptionnels.
3 - Quel serait l’impact sur la gestion de votre groupe-classe si vous répondiez aux besoins particuliers de vos apprenants doués
?
Répondre aux besoins particuliers des apprenants doués aurait un impact positif sur la gestion de mon groupe-classe en
favorisant un environnement d'apprentissage plus harmonieux et stimulant. En adaptant les activités et les défis académiques
pour ces élèves, je pourrais réduire les risques d'ennui ou de désengagement, ce qui pourrait minimiser les comportements
perturbateurs. De plus, en valorisant et en encourageant les contributions intellectuelles des apprenants doués, je renforcerais
le climat de respect et d'inclusion au sein de la classe. Cela pourrait également inspirer les autres élèves à viser l'excellence et à
développer un esprit de collaboration, créant ainsi un groupe-classe dynamique et motivé vers la réussite collective.


