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Preuve et attestation de développement professionnel

Gestion de classe - Intervention 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?
Qu'un comportement sert à obtenir ou à éviter quelque chose, que ce soit un travail à faire menant à un
résultat ou l'acquisition de compétences enseignées.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Me questionner davantage à l'effet qu'un comportement défavorable est causé par le fait que l'élève
veut obtenir quelque chose ou l'éviter. Creuser davantage afin de bien cerner l'objectif et de trouver des
stratégies aidant l'élève à s'impliquer dans ce qui est demandé.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion
de classe efficace à votre pratique?de classe efficace à votre pratique?
Sentiment de bien-être dans ma classe (se sentir compris et écouté), adoption de comportements
favorisant l'apprentissage.


