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Description:

La gestion de classe ne se limite pas exclusivement a la gestion des comportements des éleves. Elle se
présente plutét comme un ensemble de pratiques et de stratégies éducatives afin de prévenir et de gérer
efficacement les écarts de conduite des éleves et de créer et de maintenir un environnement favorisant
I’enseignement et I'apprentissage.
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1 - Quel est votre point de vue ou votre premiere réflexion sur le theme de I'intervention?

Pour moi, intervenir en classe ne veut pas dire punir, mais plutét aider les éleves a mieux travailler
ensemble. Je pense qu'il faut agir calmement et rapidement dés qu'un petit probleme arrive pour éviter
qu'il ne grossisse. L'idée est d'étre juste et respectueux : on cherche a comprendre pourquoi I'éleve agit
ainsi plutét que de simplement le gronder. En restant positif, on garde une bonne ambiance ou tout le
monde se sent en sécurité. Finalement, une bonne intervention permet a I'éléve de grandir et
d'apprendre de ses erreurs dans un climat de confiance.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s'insérer dans votre enseignement?

Cette posture s'integre a mon enseignement en transformant chaque interaction délicate en un moment
d'apprentissage plutot qu'en une confrontation. Concretement, j'adopte une présence proactive : je
circule entre les rangs et j'utilise des signaux discrets pour recentrer les éléves sans interrompre le flux
du cours. En privilégiant les échanges individuels et calmes, je préserve la dignité de I'éleve, ce qui
réduit les comportements d'opposition. Mon enseignement devient alors un espace ou I'erreur de
conduite est traitée avec la méme rigueur pédagogique qu'une erreur académique, renforcant ainsi un
sentiment de sécurité et de respect mutuel indispensable a la réussite de tous.
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3 - Quel serait I'impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion
de classe efficace a votre pratique?

L'intégration d'une gestion de classe efficace transforme radicalement I'expérience des apprenants en
agissant comme un catalyseur de réussite. Sur le plan de la motivation, un environnement prévisible et
sécurisant réduit I'anxiété, permettant aux éleves de passer d'une motivation extrinseque (peur de la
sanction) a une motivation intrinséque liée au plaisir d'apprendre. Concernant I'engagement, la
réduction des interruptions et le maintien d'un climat positif augmentent considérablement le temps
réel consacré aux taches pédagogiques; les éleves s'impliquent davantage car ils se sentent respectés
et soutenus. Enfin, cette dynamique mene directement a une meilleure réussite, puisque le cerveau,
libéré du stress des tensions sociales, peut mobiliser pleinement ses fonctions cognitives pour
I'assimilation des savoirs. En somme, une gestion efficace crée un cercle vertueux ou le sentiment de

compétence de |'éleve renforce son désir de persévérer.




