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Preuve et attestation de développement professionnel

Gestion de classe - Intervention 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?
L’intervention en gestion de classe est essentielle pour maintenir un environnement d’apprentissage
sécuritaire et productif. Elle demande une conscience de soi, la capacité d’analyser les situations et le
choix de stratégies adaptées. Mon premier constat est que l’efficacité d’une intervention ne dépend pas
seulement de l’application de règles, mais aussi de la compréhension des besoins des apprenants et de
la gestion des émotions, tant de l’enseignant que des élèves.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Cette posture pédagogique peut s’insérer dans mon enseignement en me permettant de réagir de
manière réfléchie et adaptée aux comportements des apprenants. En analysant la situation avant
d’intervenir, je peux choisir des stratégies qui favorisent l’autonomie, le respect et la coopération. Cela
contribue à créer un climat de classe sécurisant et propice à l’apprentissage, où les élèves comprennent
les attentes et peuvent utiliser des stratégies pour gérer leurs comportements à long terme.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion
de classe efficace à votre pratique?de classe efficace à votre pratique?
Intégrer une gestion de classe efficace permettrait d’augmenter la motivation des apprenants, car ils
évoluent dans un environnement clair et sécurisant. Leur engagement serait renforcé, puisqu’ils
comprennent mieux les attentes et peuvent participer activement sans distractions. Enfin, leur réussite
s’en trouverait améliorée, car un climat de classe positif favorise l’attention, la collaboration et
l’application des stratégies apprises, contribuant à un apprentissage durable et autonome.


