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Preuve et attestation de développement professionnel

Gestion de classe - Intervention 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?
Pour moi, l'intervention en gestion de classe repose d'abord sur la prévention et la création d'un climat
de confiance. Une gestion de classe efficace ne se limite pas à intervenir lorsqu'un comportement
problématique apparaît, mais consiste surtout à mettre en place des stratégies claires, cohérentes et
bienveillantes qui favorisent l'engagement et le respect. Je crois qu'un enseignant doit être à la fois
structurant et à l'écoute des besoins de ses élèves afin de soutenir leur développement académique et
social.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Dans mon enseignement, cette approche se traduit par l'établissement d'attentes claires, la
modélisation des comportements attendus et l'utilisation d'interventions positives pour soutenir les
élèves. Je privilégie également des stratégies qui encouragent la responsabilisation des élèves, comme
les rappels bienveillants et les internetions individualisées lors que nécessaire. Cette posture me permet
de maintenir un climat de classe propice aux apprentissages tout en respectant les besoins et le rythme
de chacun.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion
de classe efficace à votre pratique?de classe efficace à votre pratique?
Une gestion de classe efficace peut avoir un impact important sur la motivation, l'engagement et la
réussite des élèves. Lorsque le climat de classe est sécurisant, structuré et bienveillant, les élèves se
sente davantage en confiance pour participer, poser des questions et s'impliquer dans leurs
apprentissages. Cela favorise leur motivation et leur sentiment d'appartenance au groupe. De plus, en
réduisant les interruptions et les comportements perturbateurs, les élèves peuvent consacrer davantage
de temps et d'énergie à leur réussite. Une gestion de classe efficace contribue donc à créer un
environnement propice où chaque élève peut se concentrer, persévérer et développer pleinement son
potentiel.




