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La gestion de classe ne se limite pas exclusivement à la gestion des comportements
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l’enseignement et l’apprentissage.
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Preuve et attestation de développement professionnel

Gestion de classe - Intervention 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?
L'approche cognitivo-comportementale est très intéressante pour le développement à long terme des
comportements souhaités.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Planifier un contrat social en début d'année avec les élèves afin d'établir un cadre clair sur lequel on
peut bâtir et se fier pendant l'année pour la gestion des comportements nuisibles.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion
de classe efficace à votre pratique?de classe efficace à votre pratique?
Sentiment de clarté de la part des élèves quant aux attentes et aux conséquences en cas de problèmes.


