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Preuve et attestation de développement professionnel

Gestion de classe - Intervention 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?
Pour moi, l’intervention en classe est un outil essentiel pour soutenir l’apprentissage et maintenir un
climat positif. Elle ne consiste pas seulement à corriger les comportements, mais aussi à comprendre les
causes derrière ceux-ci, à guider les élèves et à leur offrir des stratégies pour mieux gérer leurs
émotions et leur comportement. Une intervention réfléchie permet à la fois de prévenir les conflits et de
favoriser l’engagement et la réussite des élèves.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
« Cette approche pourrait s’insérer dans mon enseignement en me permettant d’intervenir de manière
réfléchie et adaptée face aux comportements des élèves. Plutôt que de réagir uniquement à ce qui se
passe, je pourrais analyser la situation, identifier les causes possibles et appliquer des stratégies ciblées
pour aider l’élève à se recentrer, à gérer ses émotions ou à retrouver son engagement. Cela
contribuerait à créer un climat de classe plus sécurisant et propice à l’apprentissage pour tous.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion
de classe efficace à votre pratique?de classe efficace à votre pratique?
Intégrer une gestion de classe efficace dans ma pratique pourrait avoir un impact positif important sur
mes apprenants. Un environnement clair, sécurisant et structuré favorise leur motivation et leur
engagement, car ils savent à quoi s’attendre et se sentent soutenus. Cela peut également améliorer leur
réussite, en réduisant les distractions et en permettant à chacun de se concentrer sur ses
apprentissages dans de meilleures conditions.


