
Preuve et attestation de développement professionnel

Gestion de classe - Intervention 1 -
Explorateur

Description:Description:

La gestion de classe ne se limite pas exclusivement à la gestion des comportements
des élèves. Elle se présente plutôt comme un ensemble de pratiques et de
stratégies éducatives afin de prévenir et de gérer efficacement les écarts de
conduite des élèves et de créer et de maintenir un environnement favorisant
l’enseignement et l’apprentissage.

Badge attribué à :Badge attribué à : carl0060-uqar-ca
https://www.cadre21.org/membres/3ad1e18d516ec8a2f656fe2e

Date d'obtention :Date d'obtention : 2026-02-17 19:34:44

https://www.cadre21.org/membres/3ad1e18d516ec8a2f656fe2e


Preuve et attestation de développement professionnel

Gestion de classe - Intervention 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?
Mon premier point de vue sur le thème de l’intervention est qu’il s’agit d’un levier essentiel en gestion
de classe, puisqu’elle permet d’agir de manière intentionnelle et réfléchie face aux comportements des
élèves. L’intervention ne se limite pas à corriger un comportement problématique, mais vise surtout à
comprendre ses causes afin de mieux soutenir l’élève dans son développement. Elle favorise une
approche préventive et éducative, où l’élève est accompagné dans l’acquisition de stratégies adaptées,
ce qui contribue à un climat de classe plus sécurisant et propice aux apprentissages.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Cette posture pédagogique pourrait s’insérer dans mon enseignement par des interventions cohérentes
et constantes, centrées sur la compréhension des comportements plutôt que sur la sanction.
Concrètement, cela se traduirait par l’enseignement explicite de stratégies d’autorégulation,
l’accompagnement des élèves dans l’identification de leurs émotions et l’utilisation de rétroactions
constructives. En adoptant une approche préventive et bienveillante, je pourrais soutenir le
développement de l’autonomie des élèves tout en favorisant un climat de classe sécurisant et propice
aux apprentissages.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion
de classe efficace à votre pratique?de classe efficace à votre pratique?
Une gestion de classe efficace crée un environnement sécurisant où les élèves savent ce qu’on attend
d’eux, ce qui favorise leur motivation. Elle permet de limiter les distractions et de maximiser le temps
consacré à l’apprentissage, renforçant ainsi l’engagement. Les élèves peuvent mieux collaborer et se
concentrer sur leurs tâches, ce qui soutient leur réussite académique. En somme, une bonne gestion de
classe soutient à la fois le climat, la motivation et l’apprentissage.




