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Description:

La gestion de classe ne se limite pas exclusivement a la gestion des comportements
des éleves. Elle se présente plutét comme un ensemble de pratiques et de
stratégies éducatives afin de prévenir et de gérer efficacement les écarts de
conduite des éleves et de créer et de maintenir un environnement favorisant
I’enseignement et I'apprentissage.
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1 - Quel est votre point de vue ou votre premiere réflexion sur le theme de I'intervention?

En tant qu'enseignant il est important d'intervenir rapidement afin de conserver un climat de classe sain
et sécuritaire pour I'ensemble des éleves. Il existe plusieurs types d'interventions, il peut étre pertinent
de bien connaitre I'éleves ou la raison du comportement afin de choisir I'intervention approprié.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s'insérer dans votre enseignement?

Cette approche s'insere déja dans mon quotidien. En tant que spécialiste, je cotoie les éleves deux fois
60 minutes par semaine, alors pour moi il est important que tous et chacun se sente en sécurité dans
mes cours et que les apprentissages soient au centre de mes cours. C'est pourquoi j'intervient
rapidement aux comportements qui ne sont pas attendues et mes attentes sont dites et répété.

3 - Quel serait I'impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion
de classe efficace a votre pratique?

Selon moi, le fait que j'interviennent rapidement favorise la réussite de mes éléves et contribue a leur
engagement car ils savent ce qu'ils doivent faire et ils savent que je vais intervenir rapidement s'ils ne
répondent pas aux attentes.



