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Description:
La gestion de classe ne se limite pas exclusivement à la gestion des comportements des élèves. Elle se présente plutôt comme
un ensemble de pratiques et de stratégies éducatives afin de prévenir et de gérer efficacement les écarts de conduite des
élèves et de créer et de maintenir un environnement favorisant l’enseignement et l’apprentissage.
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Gestion de classe - Intervention 1 -
Explorateur
1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?
Je considère que l’intervention en milieu scolaire est un élément essentiel du rôle enseignant. Elle va bien au-delà de la gestion
du comportement : elle reflète notre capacité à créer un environnement sécurisant, équitable et propice aux apprentissages.
Une intervention efficace ne doit pas être punitive, mais plutôt préventive, bienveillante et éducative. Elle repose sur la
connaissance des élèves, la maîtrise de stratégies adaptées et une grande capacité de réflexion sur sa propre posture
professionnelle. En tant que future enseignante, je vois l’intervention comme une occasion d’éduquer à la responsabilité, à la
coopération et à l’autorégulation.
2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Cette approche pédagogique, axée sur l’intervention bienveillante et préventive, s’insère naturellement dans mon
enseignement, car elle favorise un climat de classe positif et inclusif. En étant à l’écoute des besoins de mes élèves, je peux
adapter mes interventions pour soutenir leur développement socioémotionnel et cognitif. Cela implique d’établir des attentes
claires, d’enseigner les comportements attendus et d’utiliser la rétroaction de manière constructive. En misant sur la relation
enseignant-élève et sur la cohérence, je souhaite aider les élèves à développer leur autonomie, leur sens des responsabilités et
leur engagement dans leurs apprentissages.
3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion de classe efficace à votre
pratique?
Intégrer une gestion de classe efficace aurait un impact significatif sur la motivation, l’engagement et la réussite de mes élèves.
Un environnement bien structuré et sécurisant leur permet de se sentir respectés, écoutés et en confiance, ce qui favorise
l’envie d’apprendre. En réduisant les interruptions et en clarifiant les attentes, les élèves peuvent se concentrer davantage sur
leurs tâches, ce qui augmente leur engagement et leur persévérance. À long terme, cette stabilité contribue aussi à leur réussite
scolaire, car ils développent des comportements d’autonomie, de responsabilité et d’autorégulation essentiels à leur
progression.


