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Preuve et attestation de développement professionnel

Gestion de classe - Intervention 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?
L’intervention en gestion de classe est essentielle pour instaurer un climat d’apprentissage positif et
inclusif. Il s'agit d'une stratégie qui repose sur une approche proactive visant à prévenir les
comportements perturbateurs plutôt qu’à simplement y réagir. Une bonne intervention nécessite de la
part de l'enseignant une communication claire, des attentes bien définies ainsi que des stratégies
adaptées aux besoins des élèves. Enfin, l'intervention favorise l’engagement et la motivation des élèves
en créant un environnement structuré et bienveillant.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
J’intégrerais cette approche pédagogique dans mon enseignement pour favoriser un climat de classe
bienveillant et structuré afin que chaque élève puisse se sentir en sécurité pour apprendre. J’utiliserais
des stratégies d’intervention proactive, comme l’établissement d’attentes claires et la valorisation des
comportements positifs, afin de prévenir les conflits et encourager l’engagement. Aussi, j’adapterais
mes interventions en fonction des besoins spécifiques de mes élèves, notamment en différenciant les
approches pour ceux ayant des difficultés d’apprentissage. Enfin, cette posture me permettrait de
renforcer la collaboration avec les élèves et les parents pour assurer un suivi cohérent et efficace.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion
de classe efficace à votre pratique?de classe efficace à votre pratique?
En tant qu'enseignant, la mise en place d'une gestion de classe efficace aurait un impact positif sur la
motivation, l’engagement et la réussite de mes élèves. Un cadre structuré et sécurisant mettrait les
élèves en confiance, ce qui conduira à leur participation active et leur envie d’apprendre. Une gestion
proactive réduirait les interruptions et les comportements perturbateurs, permettant ainsi un meilleur
climat d’apprentissage. Enfin, en répondant aux besoins individuels et en valorisant les efforts, je
contribuerais à renforcer l’estime de soi des élèves et à optimiser leur progression scolaire.




