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Preuve et attestation de développement professionnel

Gestion de classe - Intervention 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?
Je considère que l’intervention en gestion de classe constitue un pilier fondamental pour établir un
environnement d’apprentissage positif, structuré et engageant. C’est d’ailleurs une de mes tâches les
plus importante. Une bonne gestion de classe va au-delà de la discipline : elle favorise le développement
de relations respectueuses entre l’enseignant et les élèves, encourage l’autonomie et permet
d’optimiser le temps d’apprentissage. L’intervention en gestion de classe est aussi une opportunité
d’adapter les pratiques pédagogiques aux besoins spécifiques des élèves, tout en préservant un cadre
clair et cohérent. Peu importe la technique privilégiée, il est primordial d’établir un lien de respect
mutuel entre mes élèves et moi. C’est ainsi que l’on est en mesure de comprendre ce qui se cache
derrière le comportement. On doit toujours se poser la question : Pourquoi l’élève agit ou réagit de cette
façon?

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Dans mon enseignement, j'ai adopté l'approche développementale de Gordon Neufeld qui est une
théorie de l'attachement. Elle repose sur l'idée que le lien d'attachement entre un enfant et ses figures
éducatives est essentiel pour favoriser son épanouissement et sa maturité. L’attachement est vu
comme la base sur laquelle les enfants se sentent en sécurité pour explorer le monde et grandir. Un
enfant doit d'abord se sentir profondément connecté à un adulte pour se développer pleinement sur le
plan émotionnel et social. De plus, l’adulte doit occuper une position de leadership bienveillant.



3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion
de classe efficace à votre pratique?de classe efficace à votre pratique?
Intégrer une gestion de classe efficace à ma pratique aurait un impact significatif et positif sur la
motivation, l'engagement et la réussite de mes élèves. Une gestion de classe bien structurée offre un
cadre sécurisant et prévisible, ce qui réduit l’anxiété et crée un espace propice à l’apprentissage.
Lorsque les élèves comprennent les attentes et se sentent respectés, ils sont davantage motivés à
participer activement. De plus, une gestion de classe qui valorise les efforts et reconnaît les réussites.
Un environnement où les élèves se sentent écoutés et soutenus favorise leur implication. En instaurant
des routines efficaces et en utilisant des stratégies d'intervention adaptées, je peux maintenir leur
attention et susciter leur intérêt. Des activités différenciées et participatives, soutenues par une bonne
gestion, encourageraient un engagement actif de tous les élèves. Finalement, un climat de classe
organisé et positif maximise le temps d’apprentissage et réduit les interruptions. Cela permet aux
élèves de se concentrer pleinement sur les tâches et de progresser dans leurs compétences. De plus, un
suivi personnalisé, permis par une gestion efficace, répond mieux aux besoins individuels, augmentant
ainsi leurs chances de réussite.


