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Preuve et attestation de développement professionnel

Gestion de classe - Intervention 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?
J'aime l'idée de distribuer des bâtons de parole aux élèves afin d'équilibrer le nombre d'interventions
réalisées par les élèves. De cette manière, tous les élèves participent activement et de façon équitable à
la vie de classe.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Je pourrais distribuer des bâtons de bois colorés aux élèves du préscolaire et du premier cycle du
primaire afin que tous les élèves aient eu l'opportunité de poser une question ou de faire un
commentaire avant de pouvoir poser une question une seconde fois.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion
de classe efficace à votre pratique?de classe efficace à votre pratique?
Cette méthode pédagogique évitera que certains élèves aient eu l'occasion de poser plus de questions
que leurs collègues.


