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Preuve et attestation de développement professionnel

Gestion de classe - Intervention 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?
L'intervention doit s'adapter selon les différents comportements. En effet, il faut s'assurer que ce n'est
pas un comportement problématique mineur qui peut être facilement rétablie avec un regard ou un
petit commentaire. Par conséquent, il est nécessaire de comprendre qu'une intervention peut se faire
soit sur des comportements qui sont dit mineurs ou majeures. Toutefois, un comportement mineur à
répétition peut devenir un problème majeur. Bref, il est nécessaire d'intervenir sur les deux types de
comportements bien que certains soit plus inquiétants que d'autres et nécessitent une intervention plus
précise.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Je crois que le fait de prendre le temps d'expliquer à l'élève le problème, mais surtout de lui donner des
astuces au quotidien sur comment s'améliorer dans ce comportement problématique peut-être fort
intéressant dans une perspective à long terme. C'est - à dire que non seulement on intervient sur la
problématique, mais on prend aussi le temps de solidifier des stratégies avec l'élève pour qu'ils puissent
ces comportements. L'élève fait partie de la solution.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion
de classe efficace à votre pratique?de classe efficace à votre pratique?
L'élève serait nécessairement plus motivé à apprendre pour plusieurs raisons. Tout d'abord, si la gestion
de classe fonctionne avec les interventions à long terme, il aura moins de comportements
problématiques à gérer durant les cours. Ensuite, les élèves auront découvert des stratégies par eux-
mêmes grâce à l'aide de l'enseignant, et ils pourront réinvestir celles-ci plus facilement dans la tâche vu
qu'ils seront moins distraits et ainsi cela permettra d'augmenter leur réussite.


