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Preuve et attestation de développement professionnel

Gestion de classe - Intervention 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?
La partie cognitivo-comportementale me fait penser à une méthode que j’utilise moi-même, il y a trois
besoins essentiels pour le bon développement mental de chaque individu; être approuvé, être reconnu
et être aimé. Lors de chaque intervention, il est important d'identifier laquelle dans ces trois domaines
correspond au besoin de notre apprenant et ainsi mieux les aider dans la gestion de leurs émotions.
L'intervention est une étape essentielle au bon développement de la relation enseignant/apprenant. Il
est donc primordial d'être bien équipé dans ce domaine et de bien comprendre l'impact sur le
développement émotionnel et affectif de l'apprenant.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
J'aime beaucoup la simplicité de l'autorégulation. Elle peut facilement être intégrée dans mes approches
envers les apprenants en posant les bonnes questions pour les guider dans leur propre réflexion, au lieu
de simplement pointer du doigt les erreurs commises.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion
de classe efficace à votre pratique?de classe efficace à votre pratique?
Ce sont de beaux outils à intégrer tôt chez nos apprenants, car cela les aidera à maîtriser leurs émotions
et à les gérer tout au long de leur vie. En intégrant plusieurs outils qui aideront aux interventions, cela
aidera à agir rapidement afin de ne pas perturber l'ambiance nécessaire au bon apprentissage des
autres élèves dans la classe et aidera également l'apprenant en défaut à comprendre ses erreurs.


