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Preuve et attestation de développement professionnel

Gestion de classe - Intervention 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur le thème de l’intervention?
Éviter le côté émotionnelle, et de ce sentir personnellement visée par le comportement d'apprenants.
Utilisé les outils de renforcement positifs.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
En encourageant les forces ou intérêt, et en valorisant son bon comportement.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer une gestion
de classe efficace à votre pratique?de classe efficace à votre pratique?
De ne pas ressentir la confrontation, cela amène l'apprenant a réaliser qu'il est écouté, respecté et
guidé dans un cadre de reconnaissance de ses améliorations continues, de valorisé ses forces et intérêts
le motive a s'engager dans son processus de réussite.


