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La gestion de classe ne se limite pas exclusivement à la gestion des comportements
des élèves. Elle se présente plutôt comme un ensemble de pratiques et de
stratégies éducatives afin de prévenir et de gérer efficacement les écarts de
conduite des élèves et de créer et de maintenir un environnement favorisant
l’enseignement et l’apprentissage.
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1 - Commentez les traces que vous déposez en appui à votre demande. En quoi soutiennent-elles1 - Commentez les traces que vous déposez en appui à votre demande. En quoi soutiennent-elles
votre compétence?votre compétence?
Les éléments que j'ai déposés démontrent une planification approfondie et détaillée. Ils mettent en
lumière les divers aspects de mon rôle en conception pédagogique, notamment dans l'intégration de
méthodes d'apprentissage interactives et la création de parcours pédagogiques adaptés aux besoins
des apprenants. Ces éléments illustrent clairement mon engagement envers une planification globale et
réfléchie.
Les traces sélectionnées montrent comment mes conceptions pédagogiques répondent à des besoins
variés dans différents contextes éducatifs. Par exemple, elles incluent des modules interactifs et des
outils d'évaluation qui sont adaptés pour des cours en ligne, des ateliers en présentiel et des formations
hybrides, ce qui prouve leur pertinence.
Les traces proviennent de plusieurs projets et présentent des exemples variés, allant de la création de
contenus multimédias à la mise en œuvre de méthodologies d'évaluation formative. Cette diversité
illustre ma capacité à m'adapter et à proposer des solutions pédagogiques innovantes pour des publics
différents.
Chaque trace est accompagnée d'une démarche réflexive qui décrit les compétences mobilisées pour
leur réalisation. J'ai également contextualisé ces compétences en fonction des objectifs des projets et
des besoins des apprenants, ce qui montre un effort constant d'amélioration et d'innovation dans ma
pratique professionnelle.
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