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Description:

La gestion de classe ne se limite pas exclusivement a la gestion des comportements
des éleves. Elle se présente plutét comme un ensemble de pratiques et de
stratégies éducatives afin de prévenir et de gérer efficacement les écarts de
conduite des éleves et de créer et de maintenir un environnement favorisant
I’enseignement et I'apprentissage.
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1 - Quel est votre point de vue ou votre premiere réflexion sur les stratégies proposées en gestion de
classe préventive?

Je suis tout a fait d'accord avec cette facon de faire.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s'insérer dans votre enseignement?

J'utilise déja cette approche. De me le rappeler renforce mes stratégies et me permet de continuer dans
ce sens. J'enseigne la musique et ma classe affiche des repéres aidant les éleves a se rappeler certaines
notions sans avoir a lever la main pour demander. Aussi, ils sont disposés en groupe de 4-5 éleves a une
méme table, ce qui peut encourager I'entraide.

3 - Quel serait I'impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles
stratégies a votre pratique?

Un impact positif et rassurant. L'entraide rassure certains éleves ayant de la difficulté. D'étre assis avec
un éleve bienveillant facilite mon enseignement, a condition que celui—ci n’interfere pas durant mes
explications. De voir les reperes sur les murs de ma classe permet aussi aux éleves d'étre plus
autonomes, ce qui est aidant pour leur confiance en eux.



