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Description:

La gestion de classe ne se limite pas exclusivement a la gestion des comportements
des éleves. Elle se présente plutét comme un ensemble de pratiques et de
stratégies éducatives afin de prévenir et de gérer efficacement les écarts de
conduite des éleves et de créer et de maintenir un environnement favorisant
I’enseignement et I'apprentissage.
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1 - Quel est votre point de vue ou votre premiere réflexion sur les stratégies proposées en gestion de
classe préventive?

Ma premiere réflexion sur les stratégies de gestion de classe préventive est qu’elles constituent un
fondement essentiel pour instaurer un climat d’apprentissage stable, positif et sécurisant. Ces stratégies
permettent d'anticiper les difficultés plutét que d'y réagir, en misant sur la clarté des attentes, la
cohérence des routines et la construction de relations de confiance. J'apprécie particulierement I'idée
que la prévention repose sur une connaissance fine des éleves et sur une organisation réfléchie de
I'espace, du temps et des interactions. En mettant I'accent sur la prévisibilité, I'encouragement et
I’engagement actif, la gestion préventive devient un moyen puissant de réduire les comportements
perturbateurs et de favoriser un environnement ou les éleves se sentent soutenus, motivés et préts a
apprendre.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s'insérer dans votre enseignement?

Dans mon enseignement, j'intégrerais une approche préventive en mettant en place des le départ des
routines claires, des attentes explicites et un environnement structuré qui favorise la prévisibilité et le
sentiment de sécurité chez les éleves. Je veillerais a créer des relations positives en prenant le temps de
connaitre chaque éléve, leurs forces, leurs besoins et leurs déclencheurs, afin d’anticiper les situations a
risque. L'organisation de |'espace, I'utilisation d’outils visuels, la valorisation des comportements
attendus et I'enseignement explicite des habiletés sociales deviendraient des pratiques régulieres. En
adoptant cette posture proactive, je pourrais réduire les comportements perturbateurs, soutenir
I'engagement et créer un climat de classe harmonieux ou les éleves se sentent capables, motivés et
préts a apprendre.
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3 - Quel serait I'impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles
stratégies a votre pratique?

Intégrer de nouvelles stratégies de gestion de classe préventive aurait un impact tres positif sur la
motivation, I'engagement et la réussite de mes apprenants. En rendant I'environnement plus prévisible,
sécurisant et structuré, les éléves se sentiraient davantage en confiance et préts a participer
activement. Des routines claires, des attentes explicites et des interactions positives réduiraient
I'anxiété et les comportements perturbateurs, ce qui augmenterait le temps réel d'apprentissage. Les
éleves seraient plus motivés, car ils comprendraient mieux ce qui est attendu d’eux et se sentiraient
soutenus dans leurs efforts. En créant un climat harmonieux et bienveillant, ces stratégies favoriseraient
non seulement I'engagement, mais aussi la réussite scolaire et personnelle de chacun.




