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Description:
La gestion de classe ne se limite pas exclusivement à la gestion des comportements des élèves. Elle se présente plutôt comme
un ensemble de pratiques et de stratégies éducatives afin de prévenir et de gérer efficacement les écarts de conduite des
élèves et de créer et de maintenir un environnement favorisant l’enseignement et l’apprentissage.
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Gestion de classe - Prévention 1 - Explorateur
1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de classe préventive?
Les stratégies proposées en gestion de classe préventive me semblent très pertinentes, car elles permettent d’agir avant que
les problèmes de comportement apparaissent. En planifiant l’organisation de l’espace, du matériel et du temps, l’enseignant
crée un environnement structuré et sécurisant pour les élèves. Cela favorise leur engagement et réduit les risques d’indiscipline.
Je trouve aussi intéressant que l’on insiste sur l’importance d’enseigner explicitement les comportements attendus et de mettre
en place des routines. Selon moi, ces stratégies permettent non seulement d’améliorer le climat de classe, mais aussi de
soutenir l’autonomie et la réussite des élèves.
2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Cette approche pourrait s’insérer dans mon enseignement en mettant davantage l’accent sur la planification et la prévention
des comportements avant même le début des activités. Par exemple, je pourrais organiser l’espace de la classe de manière à
faciliter les déplacements et les interactions, tout en réduisant les sources de distraction. Je pourrais aussi mettre en place des
routines claires et enseigner explicitement les comportements attendus afin que les élèves comprennent bien les règles de
fonctionnement. De plus, l’utilisation d’un horaire visible et de pictogrammes pourrait aider les élèves à mieux se repérer dans le
temps et à diminuer leur anxiété. Selon moi, cette approche permettrait de créer un climat de classe plus positif et propice aux
apprentissages.
3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles stratégies à votre
pratique?
L’intégration de nouvelles stratégies en gestion de classe préventive pourrait avoir un impact positif sur la motivation,
l’engagement et la réussite des apprenants. En mettant en place un environnement structuré, avec des routines claires et des
attentes bien définies, les élèves peuvent se sentir plus en sécurité et comprendre davantage ce qui est attendu d’eux. Cela
peut les aider à être plus engagés dans les activités et à participer davantage en classe. De plus, lorsque les élèves vivent des
réussites et évoluent dans un climat positif, leur motivation augmente et ils sont plus disposés à persévérer dans leurs
apprentissages. À long terme, ces stratégies peuvent donc favoriser leur réussite scolaire et leur développement personnel.


