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Description:

La gestion de classe ne se limite pas exclusivement a la gestion des comportements
des éleves. Elle se présente plutét comme un ensemble de pratiques et de
stratégies éducatives afin de prévenir et de gérer efficacement les écarts de
conduite des éleves et de créer et de maintenir un environnement favorisant
I’enseignement et I'apprentissage.
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1 - Quel est votre point de vue ou votre premiere réflexion sur les stratégies proposées en gestion de
classe préventive?

Les stratégies proposées en gestion de classe préventive me semblent pertinentes et efficaces, car elles
misent sur I'anticipation plutot que sur la réaction. En établissant un cadre clair, en enseignant
explicitement les attentes et en maintenant une constance dans leur application, on favorise un climat
de classe sécurisant et propice aux apprentissages.

Je constate également que ces stratégies demandent une planification rigoureuse et une cohérence de
la part de I'’enseignant, mais qu’elles permettent a long terme de réduire les interventions disciplinaires
et de soutenir davantage la réussite des apprenants.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s'insérer dans votre enseignement?

Cette posture pédagogique pourrait s'insérer dans mon enseignement en me guidant vers une
planification plus intentionnelle de la gestion de classe. Concretement, je pourrais établir des le début
de I'année un cadre clair, co-construire certaines regles avec les apprenants et enseigner explicitement
les comportements attendus, tout comme j’enseigne les contenus disciplinaires. J'intégrerais également
des routines structurées et des moments de pratique guidée afin de modéliser les comportements
souhaités. En adoptant une attitude cohérente et constante dans I'application des régles, je
contribuerais a créer un climat sécurisant et prévisible, favorable a I'engagement et a la réussite des
apprenants.
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3 - Quel serait I'impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles
stratégies a votre pratique?

Intégrer de nouvelles stratégies de gestion de classe préventive pourrait avoir un impact tres positif sur
mes apprenants :

Motivation : en connaissant clairement les attentes et les regles, les apprenants se sentent plus en
sécurité et plus confiants pour participer, ce qui stimule leur motivation.

Engagement : des routines claires et un cadre structuré permettent aux éleves de se concentrer
davantage sur les activités d’apprentissage, réduisant les distractions et comportements perturbateurs.
Réussite : en offrant un enseignement explicite et en guidant les éleves dans la pratique des
comportements attendus, on facilite I'acquisition des compétences et augmente les chances de réussite
académique.

En résumé, ces stratégies créent un environnement ou les apprenants savent ce qui est attendu, se
sentent soutenus et peuvent s’investir pleinement dans leurs apprentissages.




