CADRE21

L, cadre21

Preuve et attestation de développement professionnel

Gestion de classe - Prévention 1 - Explorateur
cadre21

.i.

GESTION DE CLASSE
PREVENTION

Explorateur

Description:

La gestion de classe ne se limite pas exclusivement a la gestion des comportements des éléves. Elle se présente plutét comme
un ensemble de pratiques et de stratégies éducatives afin de prévenir et de gérer efficacement les écarts de conduite des
éléves et de créer et de maintenir un environnement favorisant I’'enseignement et I'apprentissage.
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Gestion de classe - Prévention 1 - Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre premiere réflexion sur les stratégies proposées en gestion de classe préventive?

Les stratégies de gestion de classe préventive constituent, a mon sens, le pilier d'un enseignement durable et inclusif. Ma
premiere réflexion est que cette approche déplace I'énergie de la répression vers la construction d'un cadre sécurisant et
prévisible pour tous. En investissant dans des routines solides et des relations authentiques, on minimise I'anxiété et les
malentendus avant qu'ils ne surviennent. Cette méthode est particulierement cruciale en Alberta pour répondre a la diversité
des profils et garantir que chaque éleve comprenne les codes du succés. Finalement, prévenir permet de préserver le temps
d'apprentissage effectif tout en valorisant la dignité de I'apprenant.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s'insérer dans votre enseignement?

Cette approche s'insere dans mon enseignement en faisant de la structure un outil de liberté pédagogique. Elle se traduit par
I'instauration de routines claires et d'un aménagement de I'espace qui facilite la circulation et I'autonomie des éléves. En
agissant comme une guide proactive, j'anticipe les sources de friction pour maintenir un flux d'apprentissage constant et
harmonieux. Cette posture me permet de privilégier la relation pédagogique et le renforcement positif plutoét que la gestion de
crises. Elle transforme la classe en un environnement prévisible ol chaque apprenant se sent en sécurité pour explorer et
réussir.

3 - Quel serait I'impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles stratégies a votre
pratique?

L'intégration de nouvelles stratégies préventives crée un effet d'entrainement positif sur le climat scolaire. En offrant un cadre
plus clair et adapté, tu augmentes la motivation des éleves qui se sentent enfin capables de répondre aux attentes.
L'engagement devient plus naturel, car les barrieres liées a I'anxiété ou a la confusion sont levées, permettant une participation
active et soutenue. Enfin, la réussite s'améliore mécaniquement : moins de temps est perdu a gérer les comportements, ce qui
maximise le temps de qualité consacré aux apprentissages. C'est un cercle vertueux ou I'éleve gagne en confiance et en
autonomie.



