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Preuve et attestation de développement professionnel

Gestion de classe - Prévention 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de
classe préventive?classe préventive?
Les stratégies proposées en gestion de classe préventive sont essentielles pour instaurer un climat de
classe positif, sécurisant et propice aux apprentissages. Plutôt que d’intervenir uniquement lorsque des
comportements problématiques apparaissent. Selon moi, la gestion de classe préventive soutient autant
le bien-être des élèves que celui de l’enseignant, en créant un environnement structuré où chacun sait
ce qui est attendu de lui.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Cette posture me permettrait d’établir avec les élèves des règles claires, positives et cohérentes, ainsi
que des routines bien définies pour les transitions, le travail en classe et les périodes de déplacement.
J’adopterais une approche bienveillante en valorisant les comportements attendus, en utilisant le
renforcement positif et en intervenant rapidement, mais calmement, lorsque des ajustements sont
nécessaires.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles
stratégies à votre pratique?stratégies à votre pratique?
L’intégration de nouvelles stratégies à ma pratique pédagogique aurait des impacts positifs importants
sur les apprenants. En ce qui concerne la motivation, le fait d’évoluer dans un cadre structuré,
bienveillant et prévisible permettrait aux élèves de se sentir en sécurité et valorisés, ce qui les
encouragerait à participer activement. Sur le plan de l’engagement, des stratégies préventives claires
favorisent une meilleure attention en classe et une participation plus soutenue, puisque les élèves
savent ce qui est attendu d’eux. Enfin, en termes de réussite scolaire, un climat de classe positif et
cohérent réduit les interruptions et le stress, ce qui permet aux élèves de se concentrer davantage sur
leurs apprentissages et de développer des compétences durables.




