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Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de
classe préventive?classe préventive?
Repenser la disposition sa classe, revoir les règles de classes avec les élèves sont déjà des éléments
que j'essaie d'inclure dans mon enseignement.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
J'ai cependant encore des éléments à travailler ma constance et ma rigueur.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles
stratégies à votre pratique?stratégies à votre pratique?
Je considère qu'une bonne gestion de classe est essentielle pour la réussite des apprenants. Avec un
environnement calme et respectueux, les apprenants peuvent plus facilement se permettre de poser
des questions et les interactions entre les apprenants ou entre l'enseignant et l'apprenant sont des
leviers indispensable pour la motivation de l'apprenant et la relation qu'on peux avoir avec lui ou elle.


