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Description:

La gestion de classe ne se limite pas exclusivement a la gestion des comportements
des éleves. Elle se présente plutét comme un ensemble de pratiques et de
stratégies éducatives afin de prévenir et de gérer efficacement les écarts de
conduite des éleves et de créer et de maintenir un environnement favorisant
I’enseignement et I'apprentissage.
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1 - Quel est votre point de vue ou votre premiere réflexion sur les stratégies proposées en gestion de
classe préventive?

J'ai adoré les différentes stratégies de gestion de classe préventive, surtout les stratégies a adopter pour
un enseignement efficace, et c'est grace a cet enseignement que I'enseignement explicite vient ajouter
un plus a notre gestion de classe.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s'insérer dans votre enseignement?

Pour prévenir ma gestion de classe, je devrai montrer explicitement le cadre de gestion pour, ensuite,
étre capable de faire un enseignement efficace tout en ajoutant de I'enseignement explicite. De plus,
ma gestion de ressources sera a faire avant l'arrivée des éleves et pendant leur présence pour bien
définir leurs besoins afin d'organiser I'environnement.,

3 - Quel serait I'impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles
stratégies a votre pratique?

Les éleves seraient plus engagés, plus motivés et le niveau de réussite serait plus élevé, puisqu'ils
seraient moins distraits par les conflits et ma gestion de classe a faire.



