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Description:

La gestion de classe ne se limite pas exclusivement a la gestion des comportements
des éleves. Elle se présente plutét comme un ensemble de pratiques et de
stratégies éducatives afin de prévenir et de gérer efficacement les écarts de
conduite des éleves et de créer et de maintenir un environnement favorisant
I’enseignement et I'apprentissage.
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1 - Quel est votre point de vue ou votre premiere réflexion sur les stratégies proposées en gestion de
classe préventive?

Les stratégies de gestion de classe préventive sont essentielles pour établir un environnement
d’'apprentissage positif et éviter les problemes de comportement avant qu’ils ne surviennent. Une
approche proactive permet de créer des routines claires, d'instaurer un climat de respect et
d’encourager I’engagement des éleves.

Ma premiere réflexion est que ces stratégies doivent étre adaptées aux réalités de la classe et aux
besoins des éleves. Par exemple, I'aménagement de I'espace, les attentes explicites et le renforcement
positif sont des outils puissants. Toutefois, leur efficacité repose sur la constance et la relation de
confiance avec les éleves. Je trouve aussi que I'implication des éleves dans I'élaboration des regles
favorise leur engagement. De plus, une gestion préventive doit inclure des stratégies différenciées pour
répondre aux divers profils d’apprentissage et aux besoins comportementaux des éleves.
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2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s'insérer dans votre enseignement?

L'approche préventive en gestion de classe s'intégrerait dans mon enseignement a plusieurs niveaux,
notamment en structurant I'environnement, en établissant des attentes claires et en favorisant
I’engagement actif des éleves.

- Aménagement et routines : Je mettrais en place un espace de classe organisé avec des zones définies,
comme un coin détente et apprentissage, pour aider les éleves a se sentir en sécurité et a mieux gérer
leur comportement. Des routines bien établies des le début de I'année faciliteraient la transition entre
les activités et réduiraient les comportements perturbateurs.

- Renforcement positif et valorisation des éléves : Je privilégierais des stratégies comme
I’encouragement verbal, les responsabilités de classe et les défis collaboratifs pour motiver les éleves a
adopter des comportements positifs.

- Enseignement explicite des attentes : Plutot que de corriger apres coup, je prendrais le temps
d’expliquer, modéliser et pratiquer avec les éleves les comportements attendus dans différentes
situations.

- Différenciation et engagement : En proposant des activités variées et interactives, comme I'utilisation
d’objets ludiques pour explorer un concept ou un mot du jour, je stimulerais la curiosité et limiterais les
sources de distraction ou d’ennui.

- Relation enseignant éleves : Une approche préventive passe aussi par une bonne connaissance des
éleves et un climat de confiance. En étant a I'écoute, en valorisant leurs intéréts et en impliquant leur
vécu dans I'apprentissage (ex. : raconter des histoires pour faire des liens avec la réalité), je
renforcerais leur sentiment d’appartenance et de responsabilité dans la classe.

Ainsi, en intégrant ces stratégies de maniere cohérente et adaptée, je pourrais prévenir bien des défis
comportementaux et créer un environnement propice aux apprentissages.
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3 - Quel serait I'impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles
stratégies a votre pratique?

L'intégration de nouvelles stratégies de gestion de classe préventive aurait un impact positif sur mes

éleves en termes de motivation, d’engagement et de réussite.
- Motivation accrue

o En créant un climat sécurisant et bienveillant, les éléves se sentiraient plus a I'aise d’exprimer leurs

idées et de prendre des initiatives.

o L'utilisation de renforcements positifs et de stratégies ludiques (comme I'exploration d’objets en lien

avec les themes étudiés) rendrait I'apprentissage plus attrayant et signifiant.
- Engagement renforcé

o Des attentes claires et des routines bien définies permettraient aux éléves de mieux se concentrer sur

les taches d'apprentissage sans se sentir perdus ou démotivés.

o En intégrant des éléments interactifs et différenciés, je capterais leur attention et répondrais a leurs

différents styles d’apprentissage.

o L'implication des éleves dans la gestion de la classe (ex. : prise de décisions, responsabilités) leur
donnerait un sentiment d’appartenance et les inciterait a participer activement.

- Réussite scolaire améliorée

o Un environnement bien structuré et positif favoriserait I'autonomie et la persévérance des éleves.
0 En diminuant les interruptions et en instaurant un climat propice aux apprentissages, ils pourraient

mieux assimiler les notions et développer leurs compétences.

o Une approche différenciée permettrait a chacun d’évoluer a son rythme et de maximiser son potentiel.
En somme, intégrer de nouvelles stratégies permettrait de prévenir les comportements perturbateurs
tout en rendant I'apprentissage plus stimulant et efficace pour tous les éléves.




