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Description:

La gestion de classe ne se limite pas exclusivement a la gestion des comportements
des éleves. Elle se présente plutét comme un ensemble de pratiques et de
stratégies éducatives afin de prévenir et de gérer efficacement les écarts de
conduite des éleves et de créer et de maintenir un environnement favorisant
I’enseignement et I'apprentissage.
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1 - Quel est votre point de vue ou votre premiere réflexion sur les stratégies proposées en gestion de
classe préventive?

Rappeler les consignes, les regles de fonctionnement, nos valeurs communes aux apprenants au tout
début de la rencontre est certes une fagon de les éloigner de la tentation de réagir de facon impulsive,
émotive. Ceci ne veut pas dire que les apprenants n'ont pas le droit d'avoir des opinions qui leur sont
propres. Tout réside dans la facon et le moment de les exprimer.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s'insérer dans votre enseignement?

En rappelant régulierement que les opinions ne sont pas forcément contradictoires mais souvent
beaucoup plus complémentaires qu'il ne parait.

En acceptant différents points de vue dans la mesure ou la personne peut I'expliquer en démontrant la
logique de son raisonnement.

En invitant les apprenants a contribuer au maintien d'un environnement positif par le respect de toute
diversité.

3 - Quel serait I'impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles
stratégies a votre pratique?

Faire des liens, développer leur ouverture d'esprit, leur tolérance face a la différence d'opinion, de
valeur, de rythme d'apprentissage etc...



