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La gestion de classe ne se limite pas exclusivement à la gestion des comportements des élèves. Elle se
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Gestion de classe - Prévention 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de
classe préventive?classe préventive?
Il est important d'avoir au préalable établi ou préparé une stratégie qui nous aidera à structurer nos
attentes en matière de comportement en classe. Quand la stratégie est claire dans l'esprit de
l'enseignant avant l'arrivée des apprenants il est plus facile d'être conséquent et rigoureux dans son
application.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Une meilleure préparation en amont de mes classes me permettront d'être plus confiant et plus
compétent. Elle assurera que les apprenants auront une constance et un ancrage dans leur progression
pédagogique.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles
stratégies à votre pratique?stratégies à votre pratique?
Sachant que l'enseignant est mieux préparé et que la structure entourant la gestion de comportement
et cohérente et respectée, l'apprenant vas se sentir mieux encadré et cecci pourra avoir un impact
positive sur son engagementet sa réussite.


