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La gestion de classe ne se limite pas exclusivement a la gestion des comportements des éléves. Elle se présente plutét comme
un ensemble de pratiques et de stratégies éducatives afin de prévenir et de gérer efficacement les écarts de conduite des
éléves et de créer et de maintenir un environnement favorisant I’'enseignement et I'apprentissage.
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Gestion de classe - Prévention 1 - Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre premiere réflexion sur les stratégies proposées en gestion de classe préventive?

Mon point de vue sur les stratégies proposées en gestion de classe préventive est que ce sont des approches trés efficaces pour
instaurer un environnement d’'apprentissage serein et propice a la réussite des éleves. En mettant en place des régles claires
des le départ, en impliquant les éleves dans la définition de ces régles et en enseignant explicitement les comportements
attendus, on réduit considérablement les risques de comportements perturbateurs. Cela permet non seulement d'éviter des
interventions répétées mais aussi de favoriser une ambiance de confiance et de respect mutuel.

L'approche préventive aide les éleves a comprendre ce qui est attendu d’eux et leur offre les outils nécessaires pour répondre a
ces attentes, ce qui les rend plus autonomes et plus impliqués dans leur apprentissage. De plus, en structurant bien I'espace, le
matériel et le temps, I'enseignant crée un cadre ol chaque éléve peut se concentrer et progresser de maniére optimale. En
résumé, une gestion préventive bien appliquée crée un environnement ou la discipline et I'apprentissage se nourrissent
mutuellement, ce qui est essentiel pour le développement de I'éleve.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?

Cette approche pédagogique, centrée sur la gestion de classe préventive, pourrait s’'insérer de maniéere trés naturelle dans mon
enseignement, car elle met I'accent sur la clarté des attentes et la création d'un environnement d'apprentissage structuré et
respectueux. Voici quelques facons dont elle pourrait étre intégrée :

Etablir des régles claires avec les éléves : Dés le début de I'année ou du cours, je pourrais inviter les éléves a participer a
I'élaboration des regles de la classe. Cela les impliquerait dans le processus et leur donnerait un sentiment de responsabilité vis-
a-vis du respect de ces regles.

Enseigner explicitement les comportements attendus : Je pourrais mettre en place des moments réguliers pour rappeler les
attentes comportementales et fournir des exemples concrets de ce qui est attendu. Cela aiderait les éleves a mieux comprendre
et a intégrer ces attentes dans leur comportement quotidien.

Offrir des stratégies d'apprentissage et de gestion des comportements : Je pourrais enseigner des stratégies spécifiques pour
gérer le temps, le matériel et les interactions. Par exemple, des techniques de gestion du stress ou de concentration, ainsi que
des stratégies pour gérer les conflits, seraient des outils précieux pour améliorer I'environnement de la classe.

3 - Quel serait I'impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles stratégies a votre
pratique?

L'intégration de nouvelles stratégies, comme celles liées a la gestion de classe préventive, aurait un impact positif sur plusieurs
aspects du développement des apprenants, notamment la motivation, I'engagement et la réussite. Voici comment ces éléments
pourraient étre influencés :

Motivation : L'implication des éleves dans I'élaboration des regles et la clarification des attentes contribue a un sentiment de
contréle et de responsabilité. Cela pourrait augmenter leur motivation intrinseque, car ils se sentiraient plus investis dans leur
propre apprentissage et dans le respect du cadre de la classe. Le fait de leur offrir des stratégies concretes pour réussir leur
permettrait de se sentir plus compétents et capables de relever les défis scolaires.

Engagement : Lorsque les attentes sont claires et que les éléves disposent de stratégies d’apprentissage spécifiques, ils se
sentent mieux préparés a participer activement en classe. Un environnement structuré et respectueux favorise un climat de
confiance, ou les éléves sont plus susceptibles de s'engager dans les activités proposées. De plus, la réduction des
comportements perturbateurs permettrait a tous de rester concentrés sur les objectifs d'apprentissage, ce qui renforcerait leur
engagement global.

Réussite : En ayant une gestion de classe préventive et en enseignant explicitement les comportements attendus, les éleves
bénéficient d'un cadre stable qui soutient leur apprentissage. Cela les aide a se concentrer sur les contenus, a mieux gérer leur
temps et a éviter les distractions. L'utilisation de stratégies pédagogiques adaptées a leurs besoins (comme des stratégies de
gestion du stress, de concentration, ou de résolution de conflits) favoriserait leur développement académique et personnel, ce
qui se traduirait par une amélioration de leurs résultats scolaires.



