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La gestion de classe ne se limite pas exclusivement à la gestion des comportements des élèves. Elle se
présente plutôt comme un ensemble de pratiques et de stratégies éducatives afin de prévenir et de gérer
efficacement les écarts de conduite des élèves et de créer et de maintenir un environnement favorisant
l’enseignement et l’apprentissage.
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Preuve et attestation de développement professionnel

Gestion de classe - Prévention 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de
classe préventive?classe préventive?
Je suis motivée à utiliser la prévention et développer de nouvelles stratégies pour prévenir les écarts de
comportements afin de moins intervenir.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Cette approche pédagogique sera très importante dans mon enseignement pour organiser mon temps
avec des stratégies gagnantes et avoir un environnement de qualité optimale pour mieux transmettre
les valeurs et motiver les élèves à avoir de meilleurs comportements.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles
stratégies à votre pratique?stratégies à votre pratique?
Un impact positif d'intégrer de nouvelles stratégies à ma pratique sur toute les sphères (motivation,
engagement, réussite). Ça va créer un environnement positif et favoriser l'engagement des apprenants
et par le fait même plus de temps pour enseigner au lieu de faire de la discipline.


