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La gestion de classe ne se limite pas exclusivement a la gestion des comportements des éléves. Elle se présente plutét comme
un ensemble de pratiques et de stratégies éducatives afin de prévenir et de gérer efficacement les écarts de conduite des
éléves et de créer et de maintenir un environnement favorisant I’'enseignement et I'apprentissage.
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Gestion de classe - Prévention 1 - Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre premiere réflexion sur les stratégies proposées en gestion de classe préventive?

Il est vrai que les stratégies de gestion de classe préventive sont souvent théorisées dans les manuels et les formations, mais
leur application dans une classe réelle peut étre un défi, surtout lorsqu'on prend en compte la diversité des besoins des éleves.
En effet, méme en suivant toutes les stratégies mentionnées, il n'y a aucune garantie de succes absolu, notamment lorsque I'on
travaille avec des éleves ayant des différences intellectuelles, le TDAH, I'autisme, ou d'autres besoins spécifiques.

Ces éléves nécessitent souvent un encadrement et une attention supplémentaires en salle de classe, ce qui peut rendre la mise
en ceuvre des stratégies traditionnelles plus complexe. Par exemple, les méthodes de gestion de classe qui reposent sur des
attentes strictes et des conséquences claires peuvent ne pas fonctionner aussi efficacement avec des éléves ayant des troubles
de I'attention ou des difficultés de compréhension.

Dans ces cas-la, il est essentiel d'adapter les stratégies de gestion de classe en fonction des besoins spécifiques des éleves. Cela
peut impliquer d'utiliser des techniques de modulation sensorielle pour les éleves autistes, des pauses régulieres pour les éleves
atteints de TDAH, ou des supports visuels pour les éleves ayant des troubles de compréhension.

De plus, une communication ouverte et une collaboration étroite avec les professionnels de I'éducation spécialisée, les parents
et les autres membres du personnel scolaire sont cruciales pour assurer le succes de la gestion de classe avec des éléves ayant
des besoins spécifiques.

En résumé, bien que les stratégies de gestion de classe préventive puissent fournir un cadre général efficace, leur adaptation
aux besoins individuels des éléves est essentielle pour obtenir de bons résultats, surtout dans le cas des éleves ayant des
différences intellectuelles, le TDAH, I'autisme, ou d'autres besoins spécifiques.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s'insérer dans votre enseignement?

Intégrer ces stratégies de gestion de classe préventive dans mon enseignement est une réflexion constante pour moi. Par
exemple, avec certains de mes éleves qui ont des difficultés de concentration, je trouve important d'insérer des pauses
réguliéres ou des activités physiques pour les aider a rester engagés. De méme, pour mes éléves autistes, j'ai exploré
différentes méthodes de communication visuelle et des supports sensoriels afin de leur permettre de mieux comprendre les
consignes et de s'adapter a I'environnement de la classe. Cela demande une adaptation constante et une communication
ouverte avec les autres membres du personnel scolaire, mais je vois vraiment une différence positive lorsque je prends en
compte les besoins individuels de mes éléves dans ma gestion de classe

3 - Quel serait I'impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles stratégies a votre
pratique?

Intégrer de nouvelles stratégies a ma pratique pédagogique pourrait réellement influencer mes apprenantes de facon positive.
En premier lieu, ces approches pourraient raviver leur motivation en leur proposant des activités adaptées a leurs centres
d'intérét, ce qui encouragerait leur désir d'apprendre. De plus, en favorisant un engagement actif a travers des méthodes
interactives, elles seraient incitées a participer davantage, a poser des questions et a collaborer avec leurs camarades, ce qui
enrichirait leur expérience d'apprentissage. Enfin, I'adaptation de ces stratégies a leurs besoins individuels pourrait contribuer a
renforcer leur confiance en elles et a améliorer leurs résultats académiques. En somme, ces nouvelles approches pourraient
véritablement transformer leur expérience d'apprentissage et les aider a atteindre leurs objectifs avec succés.



