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Preuve et attestation de développement professionnel

Gestion de classe - Prévention 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de
classe préventive?classe préventive?
Je suis tout à fait d'accord avec la plupart des stratégies enseignées dans la formation. J'ai réalisé que je
faisais plusieurs choses dans mes classes de manière erronée ou que je devais en modifier certaines ou
rajouter quelques éléments pour être plus efficace et ne pas perdre de temps.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Je vais commencer par définir les endroits où mes élèves peuvent travailler avec des post-it. Je mettrai
aussi un time timer pour indiquer le nombre de temps restant lors des pratiques autonomes. Enfin, je
mettrai des photos du matériel et de l'organisation de celui-ci à certains endroits dans la classe pour que
les élèves n'aient qu'à suivre ce qui est indiqué.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles
stratégies à votre pratique?stratégies à votre pratique?
Je pense qu'ils seront moins incertains. Dans le feu de l'action, je dois souvent être rapide et ne peux
pas toujours avoir des réponses assez claires. Par exemple, je leur demande d'aller s'asseoir sur une
table à l'extérieur, mais où? À quelle chaise? Laquelle me permettra de garder un œil sur leur travail
tout en leur permettant de travailler à l'écart du bruit en classe. En l'indiquant avec des post-its, ils le
seront désormais et je gagnerai de précieuses secondes pour organiser le reste de la classe.


