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Preuve et attestation de développement professionnel

Gestion de classe - Prévention 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de
classe préventive?classe préventive?
Je suis plus que positive à l'idée d'utiliser la prévention dans toutes les sphères de ma vie, incluant mon
travail. C'est en étant préventif que nous prévoyons d'avance, que nous affrontons moins d'imprévus
donc que nous réagissons moins impulsivement.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
En début de carrière; en me gardant des notes sur tout. En réévaluant toutes mes interventions,
activités, animations, etc. afin de pouvoir les consulter de nouveau les années suivantes.

La plus belle qualité de l'humain est de pouvoir faire une rétroaction sur nous-même donc dans un cadre
d'essaie-erreur, ce serait de me noter ce qui a moins fonctionné afin de mieux planifier la prochaine fois.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles
stratégies à votre pratique?stratégies à votre pratique?
Je serais mieux préparée donc plus disposée et plus calme dans mes interventions. Évidemment, notre
lien serait meilleur donc leur ouverture à mes idées serait plus grande.


