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La gestion de classe ne se limite pas exclusivement à la gestion des comportements des élèves. Elle se
présente plutôt comme un ensemble de pratiques et de stratégies éducatives afin de prévenir et de gérer
efficacement les écarts de conduite des élèves et de créer et de maintenir un environnement favorisant
l’enseignement et l’apprentissage.
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Preuve et attestation de développement professionnel

Gestion de classe - Prévention 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de
classe préventive?classe préventive?
Ayant une formation de T.E.S ,c'était des éléments connus en ce qui me concerne.
On retrouve ca en psychoéducation avec la toupie de Gendrault.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Étant amené à soutenir mes collègues enseignants dans leurs difficultés avec certains élèves ,il est
intéressant de leur rappeler l'importance de la règle des 5 C ( Claires, Concrètes ,Constantes,
Cohérentes, Conséquentes) .
De plus leur rappeler l'importance d'un enseignement explicite tout particulièrement avec les élèves
avec un trouble d'apprentissage et ou du comportement

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles
stratégies à votre pratique?stratégies à votre pratique?
Ils seraient plus investis et développeraient un sentiment de compétence et donc pour certains on
observerait de meilleurs résultats et une diminution des comportements dérangeants.


