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La gestion de classe ne se limite pas exclusivement à la gestion des comportements des élèves. Elle se
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Preuve et attestation de développement professionnel

Gestion de classe - Prévention 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de
classe préventive?classe préventive?
Selon moi, il est important d'instaurer une gestion de classe préventive selon les 5 ingrédients essentiels
de Nancy Gaudreau. La gestion de classe est un élément généralement stressant pour un enseignant,
donc pour diminuer se stresse, chaque enseignant devrait s'informer et se former pour mieux intervenir.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Cette posture enseignante (de gestion de classe préventive) devrait s'insérer dès le début de l'année.
Elle ne devrait même pas être questionnable, mais plutôt obligatoire pour instaurer un cadre avec les
élèves dès le début, pour qu'ils puissent s'y habituer rapidement.
Exemple, en groupe, établir environ 5 à 6 règles de vie dans la classe que tous devront suivre.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles
stratégies à votre pratique?stratégies à votre pratique?
Théoriquement, s'il y a une bonne gestion de classe instaurer, le climat de classe est plus propice aux
apprentissages. Donc, à l'engagement, la motivation, la réussite, etc. Aussi, lors d'un moment de crise il
sera plus facile de gérer la crise avec les ressources autours.


