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La gestion de classe ne se limite pas exclusivement à la gestion des comportements des élèves. Elle se
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Preuve et attestation de développement professionnel

Gestion de classe - Prévention 1 -
Explorateur

1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de1 - Quel est votre point de vue ou votre première réflexion sur les stratégies proposées en gestion de
classe préventive?classe préventive?
Je trouve les stratégies proposées cohérentes avec ce que j'ai pu observer en classe. Une préparation
préalable du matériel, du temps et de l'espace par l'enseignant ainsi qu'une clarification des attentes
permet d'éviter les comportements non souhaités.

2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?2 - Comment cette posture/approche pédagogique pourrait-elle s’insérer dans votre enseignement?
Je retiens principalement que je dois me préparer en amont, avant que les élèves soient en classe.
Aussi, une fois que les règles et procédures sont clarifiées avec les élèves, je me dois d'être constante et
cohérente avec ces règles et procédures.

3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles3 - Quel serait l’impact (motivation, engagement, réussite) sur vos apprenants d’intégrer de nouvelles
stratégies à votre pratique?stratégies à votre pratique?
Je pense que les élèves sont plus concentrés sur la tâche lorsque ce qu'on attend d'eux est clair et
précis. Je pense que leur engagement dans leurs apprentissages serait plus grand s'ils se sentaient
rassurés par un cadre bien pensé et clair.


